Institut der Feuerwehr Nordrhein-Westfalen

Uber ein Interessenbekundungsverfahren sucht das Institut der Feuerwehr NRW ab dem
Jahr 2027

Gastdozentinnen / Gastdozenten fiir den Lehrgang ,,Atemschutzgeratewart-Basis”

(Vergitung auf Basis der ,Honorarordnung fiir Gastdozentinnen und Gastdozenten am
Institut der Feuerwehr Nordrhein-Westfalen®)

lhr zukiinftiger Aufgabenbereich

Das Institut der Feuerwehr NRW (IdF NRW) ist die zentrale Einrichtung zur Aus- und
Fortbildung von Fihrungskraften der nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr des Landes
Nordrhein-Westfalen. Mit mehr als 240 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Abteilungen
Brandschutz und Hilfeleistung, Katastrophenschutz und Technologie und Zentrale Dienste
liegt das Institut im Herzen der Universitatsstadt Minster.

Neben der Motivation und dem guten Ausbildungsstand der Einsatzkrafte ist die mitgefiihrte
Atemschutztechnik essenziell fiir den Einsatzerfolg im Brandeinsatz. Die Atemschutztechnik
muss daher stets in einem sehr guten Zustand einsatzbereit sein und regelmaRig nach den
glltigen Vorschriften geprift werden, um die maximale Sicherheit fiir die Einsatzkrafte zu
gewahrleisten. Ihre Aufgabe wird es sein, in dem Lehrgang ,,Atemschutzgeratewart-Basis” als
Dozentin / Dozent die Teilnehmenden auf die herausfordernde Tatigkeit als
Atemschutzgeratewart /-in vorzubereiten.

Aufgabenschwerpunkt

Durchfiihrung der Unterrichte im Lehrgang ,,Atemschutzgeratewart-Basis” im Team mit einer
Dozentin / einem Dozenten des IdF NRW sowie das eigenstandige Anleiten von praktischen
Ubungen in Gruppen, da ein GroRteil der Ausbildung in praktischen Ubungen durchgefiihrt
wird.

Zwingende Anforderungsmerkmale

e Abgeschlossene Ausbildung als Atemschutzgerdtewartin / Atemschutzgerdtewart
nach FwDV 2



e Qualifikation als Ausbilderin / Ausbilder in der Feuerwehr (oder gleichwertige
anerkannte Qualifikation)

e Qualifikation fur die Grundiberholung von Lungenautomaten

e Mehrjahrige einschlagige Erfahrungen im offentlichen Dienst oder als
Tarifbeschaftigter, z. B. bei einer Werkfeuerwehr als Atemschutzgerdtewartin /
Atemschutzgeratewart (aktiver Dienst darf max. 2 Jahre zuriickliegen)

Fachliches Anforderungsprofil

e Winschenswert: Qualifikation zur Gruppenfiihrerin / zum Gruppenfihrer

e Sicheres Auftreten und eine schnelle Auffassungsgabe fir technische und
organisatorische Zusammenhange

e Eigenstandige und zielorientierte Arbeitsweise innerhalb eines Teams

e Erfahrungen im Bereich der Erwachsenenbildung

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Sehr gute kommunikative Fahigkeiten mit unterschiedlichen Zielgruppen

Beschreibung der Lerninhalte

In dem Lehrgang ,Atemschutzgeratewart-Basis“ finden sowohl theoretische Unterrichte als
auch praktische Ubungen statt. Die theoretischen Unterrichte verlaufen im Regelfall in einem
Lehrgesprach zwischen dem Dozierenden-Team und den Teilnehmenden. Bei den praktischen
Ubungen werden die Teilnehmenden in vier Gruppen aufgeteilt. Jede dieser Gruppe
behandelt dabei ein Bestandteil der Atemschutztechnik und wird von einem Dozierenden
dabei angeleitet und im Lernprozess begleitet. Im Anschluss wechseln die Gruppen den
Ausriistungsgegenstand, so dass der Lernerfolg bei allen Gruppen ausgeglichen ist.

Sowohl bei den theoretischen Unterrichten als auch bei den praktischen Ubungen stehen die
Durchfiihrung der Wartung und Priifung der Atemschutztechnik sowie die Vermittlung der
entsprechenden rechtlichen Grundlagen und weiterer spezieller Kenntnisse im Vordergrund.
Die Kenntnis der aktuell geltenden rechtlichen Randbedingungen ist daher essenziell.

Rahmenbedingungen fiir die Tatigkeit als Gastdozentin / als Gastdozent

e Es soll ein Pool geeigneter Gastdozentinnen / Gastdozenten gebildet werden. Aus
diesem Pool heraus soll nach Moglichkeit jede Gastdozentin / jeder Gastdozent
gleichverteilt mehrere Veranstaltungen begleiten. Die Veranstaltungszahlen kénnen
pro Jahr variieren. Aktuell werden ca. 7 - 8 Folgen des Lehrgangs
Atemschutzgeratewart-Basis pro Jahr durchgefiihrt.

e Bei der geplanten Veranstaltungsanzahl sind pro Gastdozentin / Gastdozent 1 bis 2
Einsatze pro Jahr vorgesehen.

e Die Abfrage und Zuteilung der Veranstaltungen erfolgen im Herbst (im Regelfall ab
Anfang Oktober) fiir das Folgejahr.



e Der Ausbildungsort ist aktuell am Hauptsitz in Minster des IdF NRW. Fir die
theoretischen Unterrichte steht ein nach Ublichem Standard ausgestatteter
Seminarraum des IdF NRW zur Verfiigung. Die praktischen Ubungen finden zudem in
der Atemschutzwerkstatt des IdF NRW statt.

e Ab dem Jahr 2028 wird die gesamte Ausbildung in den neuen Lehrwerkstatten an der
Aulienstelle in Telgte stattfinden.

e Ausgerichtet sind die Veranstaltungen auf maximale 16 Teilnehmende.

e Die Unterrichtsinhalte werden im Sinne einer einheitlichen Lehre durch das IdF NRW
vorgegeben. Die tatsachliche Unterrichtsgestaltung und -durchfliihrung im Sinne einer
handlungs- und kompetenzorientierten Vermittlung erfolgt durch die jeweilige
Gastdozentin / den jeweiligen Gastdozenten in Kooperation mit einer Dozentin /
einem Dozenten des Dezernates K4.

e Bei Bedarf kdnnen Abstimmungstreffen (Online-Teilnahme moglich) durchgefihrt
werden. Die Bereitschaft zur Teilnahme an diesen Abstimmungen sowie Hospitationen
im Rahmen der Einarbeitung werden vorausgesetzt und nicht gesondert vergiitet.

e Bereits absolvierte Hospitationen miissen nicht wiederholt werden.

e Die Vergitung als Gastdozentin / Gastdozent erfolgt auf Basis der ,Honorarordnung
flir Gastdozentinnen und Gastdozenten am Institut der Feuerwehr Nordrhein-
Westfalen” in der jeweils glltigen Fassung und ist derzeit mit 36 € pro
Unterrichtseinheit (UE mit 45 Minuten) vorgesehen.

e Derzeit umfasst der Einsatz in einer Folge des Lehrgangs 28 UE von dienstags bis
freitags (bis zur 4. UE).

e Die Reisekosten werden auf Grundlagen des Landesreisekostengesetz NRW vergiitet.

e Es besteht die Mdglichkeit der Ubernachtung am IdF NRW wihrend der Zeit des
Unterrichtseinsatzes sowie die kostenfreie Verpflegung.

e Grundsatzlich wird nach ggf. erfolgter Hospitation iber die weitere Zusammenarbeit
entschieden. Im weiteren Verlauf steht es beiden Parteien selbstverstandlich frei, die
Zusammenarbeit jederzeit zu beenden.

Fur Ruckfragen zu den Aufgaben als Gastdozentin / als Gastdozent stehen lhnen

Herr Patrick Fuchs (0251/3112-3401 bzw. dezernatk4@idf.nrw.de) sowie

Herr Heiko Wiemann (0251/3112-3412)

gerne zur Verflgung.

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben, dann senden Sie bitte lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 18. September 2026 ausschliefllich elektronisch an das
Funktionspostfach des zustandigen Dezernats K4 (Dezernatk4@idf.nrw.de). Die Unterlagen
sind in einem Dokument zusammenzufassen und ausschlief3lich im pdf-Format zu versenden.
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