Institut der Feuerwehr
Nordrhein-Westfalen

Beim Institut der Feuerwehr Nordrhein-Westfalen (IdF NRW) ist am Standort Minster

zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine Stelle im feuerwehrtechnischen Dienst als

Unterstitzungsdozent/-in
in der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (m/w/d)
(Besoldungsgruppe A 9 LBesO A NRW)

Zu besetzen.

Das Institut der Feuerwehr NRW ist die zentrale Einrichtung zur Aus- und Fortbildung
von Fuhrungskraften der nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr des Landes Nordrhein-
Westfalen. Dariiber hinaus sind dort Kompetenzzentren zur Verbesserung und
Weiterentwicklung des Brand- und Katastrophenschutzes angesiedelt. Mit zurzeit 220
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Abteilungen Brandschutz und Hilfeleistung,
Katastrophenschutz und Technologie und Zentrale Dienste liegt das Institut im Herzen
der Universitatsstadt Munster.




Ihre Aufgaben:
Der Aufgabenschwerpunkt liegt in der Unterstiitzung der Dozentinnen und Dozenten

und der Mitarbeit im Lehrgangsbetrieb.

Anforderungsprofil:
Die Ausschreibung richtet sich an Beamtinnen und Beamte der Laufbahngruppe 1, 2.
Einstiegsamt des feuerwehrtechnischen Dienstes. Weiterhin miissen noch folgende
Voraussetzungen ohne Ausnahme erfillt sein:
e Hauptamtliche Gruppenfuhrerqualifikation entsprechend der Vorgaben in NRW
mit den Modulen
o Gruppenfuhrer-Basislehrgang
o Gruppenfuhrer-Aufbaulehrgang
o Mitarbeiterfuhrung
e Vertiefungsausbildung fur hauptamtliche Gruppenfiihrer oder Bereitschaft,
diese zu erwerben, mit den Modulen
o Ausbilder der Feuerwehr
o Fuhren im ABC-Einsatz
(Hinweis: Die hauptamtliche Gruppenfiihrerqualifikation und die
Vertiefungsausbildung wurde bis Ende 2017 mit erfolgreicher Teilnahme an
einem Lehrgang B Il erreicht.)
e Praktische Erfahrung als ausgebildeter hauptamtlicher Gruppenfihrer
e Ausbildung zum Hohenretter oder die Bereitschaft, die Qualifikation zu
erwerben
e Aktuelle Atemschutztauglichkeit (G 26.3)

e Fahrerlaubnisklasse B und C

Neben den fachlichen Voraussetzungen werden von den Bewerberinnen und
Bewerbern padagogisches Geschick, ein hohes Mall an Engagement und die
Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit Vorgesetzten und Mitarbeitern des
IdF NRW erwartet.
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Was bieten wir:

¢ nach einer Verweildauer von drei bis vier Jahren bestehen bei entsprechenden
Leistungen und Erfullung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen gute
Aufstiegsmoglichkeiten in die Laufbahngruppe 2

e geregelte Arbeitszeiten, im Normalfall ohne Nacht-, Wochenend- und
Feiertagsdienste

e die Gewahrung der Lehrzulage

e einen flexiblen Arbeitszeitrahmen

e moderne Teilzeitmodell

e die Mdglichkeit zur Telearbeit

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e moderne IT- und Blroausstattung

e bei Vorliegen der Voraussetzungen ist eine Pensionierung mit Vollendung des
60. bzw. 61. Lebensjahres moglich

e (grol3zligige Angebote zur betrieblichen Gesundheitsférderung (z. B. auch
Nutzung des eigenen Fitnessstudios)

e eine gute OPNV-Anbindung

Uns liegt die berufliche Entwicklung von Frauen besonders am Herzen. Bewerbungen
von Frauen sind daher ausdriicklich erwiinscht. In Bereichen, in denen Frauen noch
unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung nach Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt,

sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde tberwiegen.

AulRRerdem freuen wir uns ganz besonders Uber Bewerbungen von Menschen, von
denen bisher noch zu wenige bei uns arbeiten: Menschen mit Schwerbehinderung,

ihnen gleichgestellte Menschen sowie Menschen mit einer Migrationsgeschichte.
Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich méglich.

Das Auswahlverfahren besteht aus einem schriftlichen sowie mindlichen Verfahren.
Dem eigentlichen Vorstellungsgesprach ist ein Eignungstest vorgeschaltet, der von

einem externen Anbieter am Standort in Minster durchgefihrt wird.

Fur Ruckfragen zu der zu besetzenden Stelle stehen lhnen
Herr Jan Helm (0251/3112-2101)
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und in Verfahrensfragen
Herr Heinz-Peter Nolte (0251/3112-4126)

gerne zur Verfligung.

Eine Bewerbung ist ausschlief3lich Uber das digitale Bewerbungsportal das Landes
NRW maglich. Bitte nutzen Sie hierzu bis zum 23.02.2025 den nachfolgenden Link:

https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100534096
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